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„Poslaním Únie materských centier  

je dosiahnuť úctu a uznanie materstva v spoločnosti  

a spoluvytvárať podporujúce podmienky pre materstvo  

v najvyššom záujme dieťaťa, matky a rodiny.“ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VZ  ÚMC predkladá: Výkonný tím ÚMC 



Výročná správa únie materských centier, o.z., 2013 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Výročná správa únie materských centier, o.z., 2013 3 

Cieľ a činnosť združenia 

 

Poslaním Únie materských centier (ďalej len ÚMC) je dosiahnuť úctu a uznanie 

materstva v spoločnosti a spoluvytvárať podporujúce podmienky pre materstvo v najvyššom 

záujme dieťaťa, matky a rodiny.  

 

Občianske združenie ÚMC zahájilo svoju činnosť v roku 2003. Vedenie ÚMC, spolu so 

svojimi členmi, zamestnancami, dobrovoľníkmi a sympatizantmi sa usiluje o napĺňanie 

poslania a cieľov združenia, ktoré sú v Stanovách ÚMC vyšpecifikované nasledovne: 

 Šíriť myšlienku materských centier – na lokálnej a celoslovenskej úrovni pomáhať 

vytvárať prostredie, v ktorom môžu matky aj so svojimi deťmi zmysluplne tráviť čas. 

 Udržiavať informovanosť svojich členov, koordinovať spoločné aktivity, pomáhať a 

podporovať začínajúce materské centrá a materské centrá  v núdzi. 

 Komunikovať s predstaviteľmi a predstaviteľkami verejného života, médií, ostatnými 

MVO na Slovensku i v zahraničí a zvyšovať tak povedomie o materských centrách a 

situácii matiek. 

 Na nediskriminačnom základe pomáhať pri ochrane práv a zlepšení situácie všetkých 

matiek, detí a rodín, a to najmä poradenstvom, publikačnou, informačnou 

a vzdelávacou činnosťou, organizovaním spoločenských kultúrnych podujatí 

a realizáciou iných služieb a aktivít. 

 V záujme vytvárania vlastných zdrojov na podporu poslania ÚMC vykonávať vo vzťahu 

k záujmovej činnosti zárobkovú činnosť v doplnkovom rozsahu. 
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1.  Dozorná rada ÚMC  

 

Od VZ október 2013 Dozorná rada (DR) pracovala v počte 3 členovia.   

DR pracovala v zložení: 

Predsedníčka DR:  

Mgr. Andrea Langerová 

Podpredsedníčka DR: 

Mgr. Lenka Černáková 

Členky: 

Jana Hrehorová 

 

Záväzné uznesenie z Valného zhromaždenia v 27. - 28.4.2013 sa nám podarilo 

dodržať: 

Najdôležitejšie návrhy zmien predložila v rozsiahlej novele vnútorného poriadku UMC, 

ktoré bolo hlasovaním per-rolam schválené a prijaté valným zhromaždením v platnosti 

od decembra 2013. 

 

Závery: 

 

DR predkladá VZ návrh dovoliť nové členky DR 

 

2.  Riadenie a komunikácia ÚMC  

 

Od 1.3. 2012 – 28.2.2014 sa štatutárnymi zástupkyňami stali Ing. Daniela Konečná 

a PhDr. Soňa Holíková.  

Hlasovaním VZ per rollam sa zvolila výberová komisia v zložení: 

 Mgr. Michaela Fedorová 

 Ing. Katarína Žarnovičanová 

 Mgr. Zuzana Mastišová 

 

Ing. Daniela Konečná zodpovedná za projektovú a ekonomickú oblasť 

PhDr. Soňa Holíková zodpovedná za sieť UMC, PR, advokáciu a Lobby.  

 

Počet mandatárov/zamestnancov sa v roku 2013 zmenil: 
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V rámci projektu „Krok k samostatnosti“ sme prijali na pozíciu regionálnych 

koordinátoriek nové a staronové zamestnankyne: 

 PhDr. Soňa Holíková – sociálne poradenstvo, médiá, PR, šéfredaktor časopisu 

Materské centrá, Facebook UMC, členka Rady vlády pre mimovládne neziskové 

organizácie a RK Bratislavského kraja. 

 Ing. Daniela Konečná - ekonomika, projektový menežment, koordinátorka projektu 

Krok k samostatnosti 

 PhDr. Zuzana Macurová – koordinátorka MPM, MDMC a RK Trnavského kraja 

 Ing. Tatiana Bareán Žolnová – koordinátorka APR, Grafik a RK Prešovského kraja 

 Ing. Jana Tuhá – koordinátorka Grundtvig a RK Žilinského kraja 

 Mgr. Jana Sýkorová – koordinátorka Trenčianskeho kraja 

 Monika Medveďová – RK Banskobystrického kraja 

 Mgr. Jana Briešková – RK Nitrianskeho kraja 

 Ing. Silvia Orgoňová – RK Košického kraja 

 

Projektovo a finančne sa VT podarilo zastabilizovať regionálnych koordinátorov. 

 

V súčasnosti pracujú v ÚMC (na živnosť): 

 Marcela Knapíková – účtovníčka projektu „Krok k samostatnosti“ 

 Monika Šúchalová - účtovníčka 

 

ČLENSKÁ ZÁKLADŇA: 

 

K 31. 12. 2013 mala Únia materských centier 61 členov a 16 sympatizantov. 

Členovia prijatí v roku 2013: 

 MC Dietka, Spišská Nová Ves 

 MC Harmónia, Prakovce 

 RC Kramárik, Bratislava 

 MC Mostík, Banská Bystrica 

 OZ Pukanček, Pukanec 

 

Členovia, ktorí neobnovili v roku 2013 svoje členstvo v ÚMC: 

MC Šťastná rodina (Bytča), OZ Sto-nožka (Pata), MC Rybka (Bratislava), MC Rodinka 

(Zvolen), RC Malinovo (Malinovo), MC Dubáčik (Ilava) 

V tomto roku sme zrealizovali regionálne osobné stretnutia v bratislavskom kraji 4x, 

v prešovskom 1x, v žilinskom 1x, v trnavskom 1x, nitrianskom 1x, bansko-bystrickom 1x, 

košickom 1x, trenčianskom 1x 
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Komunikačné kanály UMC 

 

 Mailov§ konferencia: zapojené MC využívajú konferenciu v rámci svojich časových 

kapacít. Stále sa však osvedčila ako najlepší informatívny kanál pre členov UMC. 

Správcom mailovej konferencie je dobrovoľník Artur Kőnig. 

Výhody mailovej konferencie: 

- dáva príležitosť každému MC sa vyjadriť aj počas roka k smerovaniu ÚMC, 

informovať sa navzájom 

- je relatívne nízko nákladový  

 V rámci projektu z Nadácie Stefan Bathory fond sa vytvorila „Virtuálna akadémia“ a 

pokrýva celú sieť MC v rámci Slovenska. Prostredníctvom nej sme uskutočnili aj 

niekoľko webinárov pre členov. 

 Web str§nka - webstránka UMC – spravuje T. Bareán Žolnová, S. Holíková 

Pravidelné informovanie širokej verejnosti o činnosti UMC a jednotlivých MC/RC. 

 www.facebook.sk/uniamaterskychcentier - pravidelné informovanie širokej 

verejnosti o činnosti UMC a jednotlivých MC 

 www.facebok.sk/vstuptesdietatom 

 www.facebook.sk/milapremamu 

 

 

Ļasopis ĂMATERSK£ CENTRĆñ ï 4 vydania 

 

Pravidelne ho pripravuje PhDr. Soňa Holíková a kolektív. Časopis slúži na 

informovanie širokej verejnosti o činnosti Únie materských centier a jednotlivých materských 

a rodinných centier. Prostredníctvom neho sme sa snažili informovať aj o odborných 

témach, ktoré zaujímajú rodičov či aktívnych občanov. Zadarmo  ho distribuujeme všetkým 

členom a sympatizantom, samosprávnym krajom a univerzitným knižniciam. Je vhodným 

nástrojom na prezentovanie MC/RC a ÚMC pri hľadaní finančných partnerov. 

Je tvorený  dobrovoľníkmi, to znamená, že odborníci aj laickí redaktori pracujú bez 

nároku na honorár. Vychádza 4 krát ročne. Najnovšie číslo vyjde v decembri.  Medzi hlavné 

témy vždy patrí Míľa pre mamu, Vstúpte s dieťaťom, Akadémie praktického rodičovstva, 

Dobrovoľníctvo, Medzinárodný deň materských centier, Úspešné projekty a spolupráce. 

     

http://www.facebook.sk/uniamaterskychcentier
http://www.facebok.sk/vstuptesdietatom
http://www.facebook.sk/milapremamu
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Experti prispeli článkami do pedagogickej, sociálnej, ekonomickej a právnej poradne. 

Boli rozpracované napr. témy: neposlušné dieťa, neplnenie vyživovacej povinnosti, 

vyživovacia povinnosť slobodnej matke, ženské kruhy, rodina a zosúladenie rodinného 

a pracovného života, a i. 

3. Aktivity a projekty ÚMC  

 

1. snahou VT bolo zlepšiť komunikácia do vnútra siete – využívanie e-konfery,  

osobná mailová komunikácia s MC/RC, telefonická komunikácia najmä v rámci 

projektov, lobby a advokácie.  Komunikácia medzi MC/RC navzájom a ÚMC 

zabezpečili tréningy, ktoré v tomto roku prebehli pozdĺž celým Slovenskom. Líderky 

centier sa spoznali osobne a dvojdňové školenia utužilo vzťahy a rozvinulo 

komunikáciu, zdieľanie, nápady a plány do budúcna. 

2. Vzdelávanie: Dvojdňové školenia v rámci projektu Krok k samostatnosti, zabezpečilo 

koordinovanejšie vedenie centier, obracanie sa na samosprávy a verejné správy, 

zvýšili sebavedomie líderiek centier. Napomohlo v oslovovaní klientov centier, čím 

bolo možné rozvíjať komunitné pôsobenie vrámci svojich lokalít. Prostredníctvom 

projektu Krok k samostatnosti z blokového grantu  švajčiarsko-slovenskej spolupráce 

bolo vyškolených 65 predstaviteliek MC/RC. 

 

V rámci projektu Batory boli vyškolené  členky MC/RC.Jednou z priorít súčasného 

výkonného tímu je oživovať komunikáciu v sieti. Informovať centrá o činnosti Pre 

centrách boli uskutočnené vďaka podpore Stefana Batory fundation neformálne –

alternatívne vzdelávanie a vyškoliť lektorky z vlastných kruhov, aby si nemuseli 

prizývať zakaždým cudzích lektorov. Záujem o vzdelávacie kurzy bol markantný a 

vysoko predčil naše očakávania. Vďaka podpore z Batory fondu  sa nám podarilo 

vyškoliť ženy, zapájajúce sa do života v centrách.  8 mesačné manažovanie 



Výročná správa únie materských centier, o.z., 2013 9 

vzdelávania sa výrazným spôsobom revitalizovala celosieťová komunikácia. Centrá 

hodnotia túto zmenu veľmi pozitívne a prejavili reálny záujem, aby vzdelávanie 

pokračovalo a bola zachovaná jeho kontinuita aj v ďalších rokoch, nakoľko stále 

rezonuje  záujem o kurzy. Zabezpečili sme čo najviac osobných kontaktov cez 

regionálne stretnutia a vzdelávacie aktivity a zároveň sme podporovali aj e-learningové 

vzdelávanie, tvorba bannerov; využitie možnosti googlu, projektový manažment a pod.  

Ďalšie školenia boli zabezpečené z projektu Hodiny deťom – Rodičovské vzdelávanie, 

cesta ku krajšiemu detstvu. Boli uskutočnené kurzy APR – Ako rozumieť deťom a sebe 

samému, na ktorom bolo vyškolených ďalších 16 lektoriek. Hlavný cieľ projektu bolo 

rozvinúť diskusiu prístupu k výchove detí zdravých, ale i takých, ktoré potrebujú rôzne 

potreby, s problémovou výchovou. Komunikáciou medzi rodičmi a na celoštátnej 

úrovni chceme čeliť zvyšujúcemu sa tlaku pri výchove na rodičov. Tréningy budúcich 

lektoriek viedla skúsená odborníčka a garantka celého projektu, Lenky Sokolová. 

3. Regionálne stretnutia – 11 stretnutí. 

4. E-learnig – september 2013 – téma: tvorba bannerov; využitie možnosti googlu, 

projektový manažment 

5. Lobby – UMC je členom Rady vlády pre neziskové organizácie, kde sa riešime témy 

3.sektora ako celku (2% asignácie daní, Zákon o slobode k prístupu k informáciám 

a pod.)  Zúčastnili sme sa 2 zasadnutí a spoločného stretnutia s premiérom vlády SR 

6. Hore rampy bez platenia – S. Holíková za UMC ako občianska aktivistka za zrušenie 

poplatkov za parkovanie pred štátnymi nemocnicami. 

7. Spolupráca Procter & Gamble – 10x1000eur pre MC/RC – koniec 31.3.2014 

8. Spolupráca DM market a možnosť propagácie v Babybonusovej knižke, ktorú 

dostávajú všetci zaregistrovaní rodičia pokračuje aj v tomto roku. 

9. Hodina deťom podporila kampaň Akadémia praktického rodičovstva 

10. Časopis Materské centrá – 4 vydania 

11. Vstúpte s dieťaťom – naďalej pokračovalo certifikovane zariadení. Spolupráca s Prvou 

stavebnou spoločnosťou, a.s. ukončená 31.12.2013 a projekt pokračuje v rámci 

regionálnych koordinátoriek. 

12. Profesia day – mediálna spolupráca – web, časopis 

13. Mama a ja  - každomesačná rubrika Centráčik 
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14. Podpora projektu z Magistrátu Bratislava – 450,00 € - zriadenie knižnice UMC, knihy 

odborné na výchovu a vzdelávanie pre rodičov.  

15. Fórum donorov -  Magnetková zbierka 2013: výťažok zo zbierky bolo 4 042,00 €, 

z čoho bolo MC/RC vyplatených na ich činnosť a pôsobenie 3 233,60 €. 

16.  Medzinárodný deň materských centier –  7.10.-12.10. 2013, 4.ročník MDMC, 

zapojených 26 MC/RC. Opäť ako divadelný maratón naprieč Slovenskom. 

17. Grundtvig – dodatočne schválený medzinárodný projekt „Učiace sa partnerstvá“ – od 

októbra 2013 – do marca 2014 sme stihli 3 mobility: Poľsko, Turecko, Nemecko. 

18. Únia materských centier bola spoluorganizátor Konferencie Splnomocnenca pre 

občiansku spoločnosť vlády SR a  

19.  Konferencia spolu so SOCIA „Na čo sú nám občianske koalície“ 

20. Advokačné aktivity - sériou stretnutí na MPSVaR sa podarilo ÚMC v júli tohoto roka 

stiahnuť novelu navrhovaného zákona o zákaze privyrobiť si počas rodičovskej 

dovolenky.  Taktiež sme dosiahli rovnosť v rodičovských prídavkoch pre všetky 

skupiny žien, teda aj pre študentky VŠ, aj pre maloleté, ktoré by inak zákon 

znevýhodnil. Niektoré MC pomáhajú maloletým matkám, podarilo  sa nám obhájiť 

rovnosť príspevku. 

21. Dve stretnutia na MPSVaR sekcia sociálnoprávnej ochrany a sociálnej kuratele 

k novele zákona 

22. Nadácia pre deti Slovenska – zahájenie  verejnej zbierky “Hodina deťom“  v RC 

Prešporkovo, Bratislava, 13.11.2013 

23. Nivea Baby – prostredníctvom  25 ambasádoriek - žien z MC/RC uskutočnená séria 

prednášok na tému „Starostlivosť o detskú pokožku a nácvik na toaletu “ 

24. Spolupráca s Best for baby – možnosť podporiť svoje MC/RC priamou podporou  

5% z nákupu cez webstránku MC/RC. 

 

 

 

 

 

 

http://4.ro/
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PROJEKTY: 

Nepodporené projekty:  

Názov projektu Zdroj Obdobie 

MDMC Magistrát BA 2013 

APR Ministerstvo financií SR 2013 

MDMC Zlepšime spoločne Slovensko 2013 

Dobrovoľnícky manažment Iuventa 2013 

Vzdelávanie lektoriek APR SPP 2013 

Inštitucionálny grant  Fond sociálneho rozvoja 2013 

 

Podporené / Úspešné projekty:  

Názov projektu Zdroj Suma Obdobie 

Míľa pre mamu Magistrát 230 € 2013 

Virtuálna akadémia Bathory fond 15 000 € 1.1.201- 31.12.2012 

Krok k samostatnosti Švajčiarsky fin. mechanizmus 101 000 € 1.4.2013 – 28. 2. 2015 

Verejná obývačka Grundtvig 21 600 € XI.  2013 – VIII. 2015 

Rodičovské vzdelávanie Hodina deťom 4 530 € VII. 2013 – VI. 2014 

 

Fundraising – kontaktovanie sa na: 

 Prvá Stavebná sporiteľňa  

 Rajec 

 Wustenrot 

 Nivea Baby 

 Stop Meningokok 

 Sunar Fashion 

 Mary Kay 

 Fortuna Libri 

 Všeobecná zdravotná poisťovňa 

 Union 

 Opel 

 Dema a Best for Baby 

 Procter &Gamble 

 atď. 
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4. Míľa pre mamu 

 

Počet účastníkov, ktorí  prešli symbolickú   jednu míľu bol  v roku 2013 18 838, čím 

vzrástol počet ľudí oproti minulému o viac ako 4500.  Míľu sme tento rok koordinovali v 

 rekordných 61 mestách a obciach.  

Súčasťou Míle pre mamu bola aj vtipná sprievodná aktivita.  Míľový ponožkový rekord 

– vytvorenie najdlhšej šnúry ponožiek, ktoré už nemajú pár. Symbolika ponožiek bola v tom, 

že jedna ponožka sama o sebe nemá veľký význam, ale keď sa spoja, svoj význam získajú. 

Tak ako tie ponožky, rovnako  aj ľudia,  každý si hľadá svoj pár, nikto nechce zostať v živote 

sám.  Aj v samotnej rodine základom je, že vznikne pár.  Po celom Slovensku  bolo 

vyzbieraných 685 metrov, čo je takmer 7000 ponožiek. V materských/ rodinných centrách 

z nich počas leta mamičky vytvárali ponožkové bábky.  Tie sme darovali občianskemu 

združeniu Bábky v nemocnici, ktoré sa aktívne venuje chorým hospitalizovaným deťom. 

Herci - dobrovoľníci nimi odohrali množstvo divadielok deťom v nemocniciach, aby im 

uľahčili a spríjemnili ich nevyhnutný pobyt na lôžku. 

Na Míľu pre mamu sme tento rok pozvali aj ďalšie o.z. ako napr. Ranná starostlivosť – 

zastrešuje slabozrakých a nevidiacich,   Malíček , o.z – pomáha rodinám s nedonosenými 

bábätkami. Každé MC si vo svojom meste mohlo pozvať aj iné občianske združenia, 

s ktorými spolupracujú.   

     

SOZA - Pomocnú ruku sme opäť podali všetkým MC/RC  pri vybavovaní 

administratívnych vecí. Jednou z nich bol  Slovenský ochranný zväz autorský pre práva 

k hudobným dielam. Je to nevyhnutná súčasť pri organizovaní kultúrnych podujatí. ÚMC 

spracovalo  pre MC/RC kompletnú agendu a zaplatilo poplatky s tým súvisiace.   
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5.  Akadémie praktického rodičovstva  

  

Akadémiami praktického rodičovstva sú členské centrá Únie materských centier, 

ktoré svoje aktivity zameriavajú na podporu a poskytovanie rodičovského vzdelávania. 

Splnili stanovené kritériá a získali dekrét, ktorý ich oprávňuje používať výstupy 

kampane “Ako chceme vychovávať svoje deti“. Nosnou aktivitou APR je kurz 

akreditovaný Ministerstvom školstva SR „Ako rozumieť svojim deťom a sebe samému“. 

Obsah kurzu je inšpirovaný najmä potrebami samotných rodičov. 

  

Odborní garanti kampane: Prof. PhDr. Ivan Štúr, CSc a Mgr. Lenka Sokolová, 

PhD. 

Výstupy projektu: 

  Publikácia „Ako chceme vychovávať naše deti: Pozvánka na dobrodružnú cestu 

výchovou v sprievode rodičov a odborníkov“  - zostavovateľky Eva Fiedlerová a Lenka 

Sokolová. 

 Kurz „Ako rozumieť svojim deťom a sebe samému“ 

 Tréningový manuál lektoriek kurzov 

 Odborné výstupy v periodikách a na podujatiach 

 Advokačná stratégia 

  

Zhrnutie projektu Akadémie praktického rodičovstva v roku 2013 

  

August 2013 - dvojdňové tréningy nových lektoriek kurzu "Ako rozumieť svojim deťom 

a sebe samému", 20 účastníčok zo 14 centier.  

Marec - jún 2013 - Príprava a rozosielanie newslettrov.  

Newslettre sú tiež preposielané na konferu ÚMC. Zatiaľ boli spracované dojmy z 

kurzov v MC Nevedko (Ružomberok)  a Hviezdička (Banská Bystrica).  

 November 2013 - Tréning nových lektoriek apr - II. časť.  

 Účasťou na obidvoch častiach tréningu lektoriek tak získali oprávnenie na vedenie 

kurzov "Ako rozumieť svojim deťom a sebe samému". Počet lektoriek, ktoré sa zúčastnili 

obidvoch častí školenia a boli schválené Ministerstvom školstva ako oprávnené lektorky: 16. 

  

APR - štatistika k 1. 4. 2013 

 celkový počet evidovaných absolventov kurzu: 141  

 počet lektoriek: 49 

 Centrá apr s kurzom  "Ako rozumieť svojim deťom a 

sebe samému":  27 
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6.  Vstúpte s dieťaťom  

 

Aktivity pre napĺňanie cieľov kampane v roku 2013: 

V Kampaň si naďalej zachováva svoju jedinečnosť 

tým, že zariadenia sú certifikované len na základe 

osobnej skúsenosti rodičov, resp. návštev nás 

z ÚMC alebo členských MC/RC.  

V Vďaka pomoci našich MC/RC sa darí napĺňať cieľ 

monitoringu ocenených stravovacích a ubytovacích 

zariadení, ale aj obchodov a ďalších inštitúcií v jednotlivých regiónoch Slovenska, či 

dodržiavajú kritériá prístupnosti pre rodiny s malými deťmi. 

V Počas roka 2013 bolo novo certifikovaných 15 zariadení, z toho 4 hotely, 5 penziónov,  

2 horské chaty, 2 reštaurácie, 2 zábavné ihriská. Týmto zariadeniam bol  udelený 

certifikát „Zariadenie priateľské k deťom a rodinám a nálepka s logom projektu 

„Vstúpte s dieťaťom“ . 

8.  Medzinárodný deň materských centier –  7. 10. - 12. 10. 2013 

 

Je akcia, ktorú organizuje  medzinárodná sieť materských centier MINE, ktorej členom 

je aj ÚMC.  Koná sa tradične vždy  10. októbra. Tento rok už po štvrtýkrát spájala materské 

a rodinné centrá sveta myšlienka - podporovať materstvo a hájiť záujmy rodín s deťmi. 

Ústredným mottom akcie je  „Objavme svet materských a rodinných centier“. 

Každoročne je lídrom MDMC iný štát, ktorý predstaví svetu svoju krajinu, kultúru, zvyky, 

svoje materské centrá  a ich aktivity. Ostatné krajiny sa môžu 

inšpirovať týmito aktivitami počas svojich osláv IMCD. Tento rok 

sa predstavila Argentína a v našich 26 centrách, ktoré sa do 

MDMC zapojili si tak mohli rodičia so svojimi deťmi vypočuť 

tradičnú argentínsku hudbu, zaspievať si detské piesne, prečítať 

si , čím je ich krajina výnimočná a pripraviť si ochutnávku 

tradičných jedál. Okrem toho na Slovensku sme si  pripravili  

Rozprávkový maratón detských divadelných predstavení, bolo 

odohratých vyše 30 rozprávok . Tento rok sme sa snažili o to, 

aby sme priviedli do MC/RC  čo najviac verejnosti a práve preto 

sa všetky divadelné predstavenia odohrali na pôde centier.  

V každom MC bol okrem predstavenia pripravený aj ďalší 

sprievodný program.  
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8.  Grundtvig    

 

Project “Learning Partnerships Public living room - a safe learning space“.  We 

became successful in this international project. In these days we just started. Eight countries 

will participate on it. The Netherlands, Austria, Germany, Hungary, Poland, Slovenia, Turkey 

and Slovakia. The heart of the project is having discussion groups and share informations 

with other  countries. The main goals of this project is to compare the different situations in 

each country, different positions of Mothers in the family, what kind of State support families 

have and make the safe Mother Centers.  The international comunication I now good and  

we believe that after the end of project will be stronge cooperation in Mine (International 

network of MC´s). 

Na prelome novembra - decembra sa uskutočnila prvá mobilita, teda pracovná cesta 

do Waršavy/Poľsko, kde vycestovali dve líderky z 

 materských center. Išlo o dôležité stretnutie za účasti 

všetkých krajín, kde sa prispôsobí harmonogram 

diskusií a mobilít všetkým krajinám, nakoľko oproti 

plánovanému harmonogramu nastali drobné zmeny. V 

poradí druhou mobilitou bola Ankara/Turecko v termíne  

28.-31.1.2014. Tretia mobilita 19. – 23.3.2014 

Stutgard/Nemecko 

 

9.  PR aktivity a médiá 

 

Prezentácie a meetingy 

ü HR days - Prezentácia pre potenciálnych zamestnávateľov na tému  "Konkurenčná 

výhoda matka" Prednášala PhDr. Soňa Holíková,  21.3.2013 

http://www.hrclub.sk/clanky/konkurencna-vyhoda-matka/13680 

ü Zasadnutie Poradného výboru k projektu Slovenskej akadémie vied „Udržateľná 

reprodukcia na Slovensku: psycho-sociálne  skúmanie, 16.4.2013, Soňa Holíková 

http://www.kvsbk.sav.sk/indexslovak.php?id=apvv060410poradnaradaprojektu 

ü Liga za duševné zdravie, o.z. – „ Téma vzťahová väzba“  aktívna účasť  za okrúhlym 

stolom, Soňa Holíková, 18.4.2013 

http://www.hrclub.sk/clanky/konkurencna-vyhoda-matka/13680
http://www.kvsbk.sav.sk/indexslovak.php?id=apvv060410poradnaradaprojektu
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ü Sociálna implementačná agentúra, pracovná skupina „Zosúladenie rodinného 

a pracovného života“ , Daniela Konečná, 16.7.2013 

ü Apolitické stretnutia kandidátov na predsedov Vyšších územných celkov za  účelom 

predstavenia  činnosti centier v jednotlivých regiónoch, činnosti  ÚMC,  ich 

opodstatnenosť  v oblasti prevencie v rodinnej politike  a možnosti vzájomnej 

spolupráce (Bratislava, Trnava, Žilina) 

ü Aktívna spolupráca neziskového sektora za " Výzvu občianskej iniciatívy - Za dobrý 

zákon o slobodnom prístupe k informáciám" 

http://www.changenet.sk/?section=kampane&x=737149 

ü Účasť na vyhodnocovaní  "Iniciatíva za otvorené vládnutie"  pod Splnomocnencom 

vlády pre MVO 

ü Opakované zasadnutia Rady vlády pre MVO 

ü Stretnutie pracovnej skupiny Rady vlády MNO pre návrh „Mechanizmus podpory 

advokačných mimovládnych neziskových organizácií“, 24.6.2013 

ü Centrum pre filantropiu, o.z  „Vianoce v lete“ - Spoločná aktivita neziskových 

organizácií. Za ÚMC – Soňa Holíková, ZA MC – RC Ráčik – Marta Štefánková, RC 

Kramárik – Lucia Gregorová, 22. 6. 2013    

 

Konferencie 

ü Konferencia Srdce Slovenska „Prínos ženského potenciálu v biznise“, 22.4.2013, 

spíker k téme mamy v biznise, Soňa Holíková 

ü Konferencia  Grundtvig projekt  „Medzinárodný model MC“, Praha,  22. – 25. 

6. 2013, Daniela Konečná 

ü Konferencia Slovenskej akadémie vied „Sexuality VII“ – účasť za okrúhlym stolom,  

9. 10. 2013, Soňa Holíková 

ü Konferencia mimovládnych neziskových organizácií 2013  „Tretí sektor – Obavy a  

očakávania“   ÚMC v spolupráci s inými neziskovými organizáciami 

http://tretisektor.gov.sk/data/files/4204_stupava-2013_spolocne-

vyhlasenie_skratene.pdf, 29. - 30. 10. 2013 

ü Konferencia „Na čo sú nám koalície“, realizovaná ÚMC v spolupráci so Socia, o.z.- 

podporená Stefan Batory foundation, 5. 11. 2013. 

http://www.changenet.sk/?section=kampane&x=737149
http://tretisektor.gov.sk/data/files/4204_stupava-2013_spolocne-vyhlasenie_skratene.pdf
http://tretisektor.gov.sk/data/files/4204_stupava-2013_spolocne-vyhlasenie_skratene.pdf
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Monitoring elektronických médií, tlače a internetu 

 

Medializácia UMC viac ako 500 výstupov za rok 2013: 

 

MAMA a JA – 12 príspevkov k projektom UMC a MC 

 

MÍĽA PRE MAMU  

 Slovenská televízia 

 Slovenský rozhlas 

 Rádio Regina 

 Pluska.sk 

 Regiony.sme.sk 

 TV BA 

 24hod.sk 

 Webnoviny.sk 

 Teraz.sk 

 

ADVOKÁCIA 

 STV, TA3, TV Markíza, Slovenský rozhlas, 

 Pravda, Hospodárske noviny, SME, SITA 

 Aktualne.sk, ekonomika.sme.sk, regiony.sme.sk, HN online 

 

Ostatné témy v menšom objeme. 
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ÚMC počas roka 2013 naplnila svoje ciele a vďaka finančnej podpore z Švajčiarsko-

slovenskej spolupráce, Nadácie Stefana Batory foundation a Nadácie pre deti Slovenska/ 

Hodina deťom zabezpečila vzájomné stretávanie sa materských a rodinných centier 

prostredníctvom regionálnych stretnutí a zabezpečila množstvo školení a tréningov pre 

ženy-matky z MC/RC z celého Slovenska. 

               

 

           

 

 

Za podporu ĎAKUJEME aj  všetkým ostatným  

podporovateľom, dobrovoľníkom a darcom 2 % z daní. 
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10.  Hospodárenie 

      

ÚMC spolu z toho projekty 

účet  popis 
spolu 

ÚMC 
daňové 

nedaňov

é 
dary Batory BG členské 

Grundtvi

g 

hodina 

deťom 

Magistr

át 
socia 2% 

Fórum 

don. 
zbierka 

501.010 režijný materiál 408,63 291,61 117,02 42,40               74,62     

501.011 kancelársky materiál 141,55 92,40 49,15                 49,15     

501.014 pomôcky do dielne 54,99   54,99                 54,99     

501.015 knihy a literatúra 515,14   515,14             460,68   54,46     

501.019 
propagačný materiál, 

časopis 
-0,60 -0,60                         

501.070 MPM materál 564,90 564,90                         

501.075 Zbierka materiál 1 052,80   1 052,80                     1 052,80 

501.107 drobný majetok 294,97 138,00 156,97 156,97                     

501.801 
spotreba materiálu 

projekt 
1 441,54   1 441,54     1 441,54                 

501 spolu 4 473,92 1 086,31 3 387,61 199,37 0,00 1 441,54 0,00 0,00 0,00 460,68 0,00 233,22 0,00 1 052,80 

504.010 predaný materiál 1 469,60 1 469,60                         

504 spolu 1 469,60 1 469,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

512.010 cestovné tuzemské 1 335,42 436,44 898,98 254,32 574,63 70,03                 

512.020 G cestovné zahraničné 1 011,77   1 011,77         1 011,77             

512.800 cest. otv.konf. projekt 470,87   470,87     470,87                 

512.810 
tréning -cestovné 

projekt 
1 595,63   1 595,63     1 595,63                 

512 spolu 4 413,69 436,44 3 977,25 254,32 574,63 2 136,53 0,00 1 011,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

513.010 občerstvenie 595,10   595,10 572,71               22,39     

513 spolu 595,10 0,00 595,10 572,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,39 0,00 0,00 
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518.001 ostatné služby 3 321,78 2 650,11 671,67 119,10             510,00 42,57     

518.002 fakturácia MC 964,00 960,00 4,00 4,00                     

518.003 
organizácia kurzu, 

školenie 
5 913,73 2 163,73 3 750,00 70,00 3 680,00                   

518.010 fakturované cestovné 1 464,46 626,85 837,61 212,24 625,37                   

518.013 časopis 2 641,14 1 020,00 1 621,14 -660,00 1 600,00                 681,14 

518 014 plagáty, katalógy 926,83 818,83 108,00                 108,00     

518.015 BFevaluácia 520,00   520,00   520,00                   

518.016 zmluvy 15 639,66 6 185,05 9 454,61 79,61 7 200,00     635,00 640,00     900,00     

518.017 vzdelávací portál 0,00                           

518.021 nájomné 2 464,32 1 554,24 910,08                 910,08     

518.024 web, doména 88,91 41,10 47,81 0,72               47,09     

518.026 poštovné 495,72 377,38 118,34 44,50               73,84     

518.027 softvér, upgrade 0,00                           

518.028 kopŕovanie, tlač 0,00                           

518.030 mobil, internet 2 164,55 945,89 1 218,66 197,12 300,00 267,25     40,00     287,03   127,26 

518.031 regionálne stretnutie 0,00                           

518.032 prekladateľstvo 500,00   500,00   500,00                   

518 061 prepravné 0,00                           

518.070 MPM služby 1 383,68 1 383,68                         

518.075 Zbierka služby 2 180,80   2 180,80                     2 180,80 

518 080 poradenstvo, marketing 0,00                           

518.082 účtovníctvo, audit 6 953,32 3 389,16 3 564,16     775,00           2 789,16     

518.800 ostatné služby projekt 7 680,00   7 680,00     7 680,00                 

518.810 
tréning - ubyt.strava 

projekt 
6 504,98   6 504,98 107,76   6 397,22                 

518.820 
tréning -prenájom 

projekt 
1 167,80   1 167,80     1 167,80                 

518 spolu 62 975,68 22 116,02 40 859,66 175,05 14 425,37 16 287,27 0,00 635,00 680,00 0,00 510,00 5 157,77 0,00 2 989,20 

521.010 mzdy 2 825,54 2 225,45 600,09 0,09         600,00           

521.800 mzdy koordin.projekt 2 058,83   2 058,83     2 058,83                 

521.810 
mzdy regionálky 

projekt 
5 800,00   5 800,00     5 800,00                 
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521 spolu 10 684,37 2 225,45 8 458,92 0,09 0,00 7 858,83 0,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

524.010 SP 713,58 713,58                         

524.020 VZP 283,18 283,18                         

524.810 SP koord. projekt 517,49   517,49     517,49                 

524.811 SP reg. projekt 1 461,60   1 461,60     1 461,60                 

524.820 VZP koord. projekt 205,37   205,37     205,37                 

524.821 VZP reg. projekt 320,00   320,00     320,00                 

524.822 ZP Dôvera reg. projekt 260,00   260,00     260,00                 

524 spolu 3 761,22 996,76 2 764,46 0,00 0,00 2 764,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

527.310 povinný prídel do SF 63,64   63,64 63,64                     

527 spolu 63,64 0,00 63,64 63,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

538.010 poplatky, overovanie 82,76   82,76 10,00               72,76     

538 spolu 82,76 0,00 82,76 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 72,76 0,00 0,00 

543.010 odpísané pohľadávky 1 275,46   1 275,46 1 275,46                     

549 spolu 1 275,46 0,00 1 275,46 1 275,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

549.010 bankové poplatky 365,17   365,17 29,00   54,00           282,17     

549.030 neuplatnená DPH -2,02 -2,02                         

549 spolu 363,15 -2,02 365,17 29,00 0,00 54,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 282,17 0,00 0,00 

551.010 odpisy DHM, DNM 150,00   150,00 150,00                     

551.800 
odpisy DHM, DNM 

projekt 
6 759,13   6 759,13     6 759,13                 

551 spolu 6 909,13 0,00 6 909,13 150,00 0,00 6 759,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

558.311 opravné položky -487,76   -487,76 -487,76                     

558 spolu -487,76 0,00 -487,76 -487,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

591.010 daň z príjmov 0,00                           

591 spolu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

náklady 

spolu 
  96 579,96 28 328,56 68 251,40 2 241,88 15 000,00 37 301,76 0,00 1 646,77 1 280,00 460,68 510,00 5 768,31 0,00 4 042,00 

                                

602.010 
prenájom, 

umiest.baneru, inzercia 
26 440,00 26 440,00                         

602.030 tržba ostatná 886,50 886,50                         

602.320 školenie 0,00                           
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602 spolu 27 326,50 27 326,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

604.010 
tržby za predaný 

materiál 
1 867,18 1 867,18                         

604 spolu 1 867,18 1 867,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

644.010 úroky 3,42 3,42                         

644.011 úroky z term.vkladu 1,05 1,05                         

644 spolu 4,47 4,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

649.090 centové vyrovnanie 0,00                           

649 spolu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

663.010 prísp. od FO 0,00                           

663 spolu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

662.012 prispevky SCWF 0,00                           

662.014 príspevky Bathory 15 000,00   15 000,00   15 000,00                   

662.017 hodina deťom 1 280,00   1 280,00           1 280,00           

662.019 Dotácia Hl.m. SR 450,00   450,00             450,00         

662.020 prísp. od PO 2 830,22   2 830,22 2 320,22             510,00       

662.022 Grundtvig 1 646,77   1 646,77         1 646,77             

662.800 BG projekt 34 010,53   34 010,53     34 010,53                 

662 spolu 55 217,52 0,00 55 217,52 2 320,22 15 000,00 34 010,53 0,00 1 646,77 1 280,00 450,00 510,00 0,00 0,00 0,00 

664.010 členské 2 848,00   2 848,00       2 848,00               

664 spolu 2 848,00 0,00 2 848,00 0,00 0,00 0,00 2 848,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

665.010 prísp.zo zapl.dane 2% 5 768,31   5 768,31                 5 768,31     

665 spolu 5 768,31 0,00 5 768,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 768,31 0,00 0,00 

667.010 zbierka 4 042,00   4 042,00                     4 042,00 

667.020 Fórum donorov 3,84   3,84                   3,84   

667 spolu 4 045,84 0,00 4 045,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,84 4 042,00 

výnosy 

spolu 
  97 077,82 29 198,15 67 879,67 2 320,22 15 000,00 34 010,53 2 848,00 1 646,77 1 280,00 450,00 510,00 5 768,31 3,84 4 042,00 

                                

HV   497,86 869,59 -371,73 78,34 0,00 -3 291,23 2 848,00 0,00 0,00 -10,68 0,00 0,00 3,84 0,00 

 

 

 


